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План работы школьной музейной экспозиции «Окна истории»
на 2024 – 2025 год
План работы школьной музейной экспозиции «Окна истории» (далее - музей) составлен в соответствии с Календарным планом воспитательной работы школы на 2024- 2025 учебный год.
Цели работы школьного музея:
1. Формирование общей культуры личности на основе воспитания гражданственности и любви к Родине, бережного отношения к традициям школы, города, области, Отечества;
2. Развитие личности, способной к определению, обогащению, реализации 3 жизненных планов в различных сферах жизнедеятельности на основе интеллекта, гражданственности, гуманности и патриотизма, приобщение учащихся к героическому прошлому страны;
3. Воспитание ценности любви к Родине как проявление духовной зрелости человека, выражающейся в осознанном желании служить Отечеству;
4. Приобщение наибольшего количества детей к общечеловеческим нравственным, демократическим ценностям;
5. Создание основ продуктивной самореализации личности, развитие творческих способностей;
6. Привлечение учащихся к содержательному досугу.
Задачи школьного музея:
1. Продолжать выстраивать систему работы по приобретению знаний и ознакомлению учащихся с ОВЗ со страницами истории России.
2. Активизировать и пополнять знания учащихся с ОВЗ об историческом прошлом Родины – героических страницах Великой Отечественной войны. Учить помнить историю своей семьи, своего народа, своей страны.
3. Продолжать формировать научные географические знания и географическое мышление путём расширения знаний о том, где воевали родственники учащихся с ОВЗ и составления Карты «Путь к Победе».
4. Продолжать работу по развитию у учащихся эмпатии в ситуациях знакомства  с историями, рассказанными родителями (законными представителями),   педагогами и сотрудниками Школы,  на тему «Война в истории моей семьи». Воспитывать чувство уважения и гордости за тех, кто одержал Победу в Великой Отечественной войне.
5. Продолжать развивать у учащихся  с ОВЗ коммуникативные и творческие способности и умения.
6. Способствовать развитию у учащихся с ОВЗ эмоционального интеллекта: способности воспринимать и понимать свои эмоции, контролировать их.
7. Развивать взаимодействие с семьей посредством привлечения  родителей (законных представителей) к реализации  поисково-исследовательских  и художественно-исторических проектам.

Школьный музей выполняет следующие функции:
1. Поисковая и научно-исследовательская работа с учащимися.
2. Методическая работа с педагогическим коллективом.
3. Организация общешкольных мероприятий, объединяющих усилия учащихся, учителей и родителей.
Ожидаемые результаты
Для музея
• Оптимизация деятельности музея в русле программы воспитания и социализации;
• Совершенствование содержания деятельности музея;
• Рост профессионального мастерства юных экскурсоводов;
• Укрепление материальной базы музея.
Для учащихся
Музейная деятельность способствует приобретению у учащихся новых компетенций:
- Исследовательских (умение самостоятельно найти недостающую информацию в информационном поле; умение запросить недостающую информацию у специалиста; умение находить несколько вариантов решения проблемы, умение использовать моделирование, реальный и мыслительный эксперименты, наблюдение, работа с первоисточниками, умение адекватно осуществлять самооценку и самоконтроль); 
- Коммуникативных (умение инициировать взаимодействие – вступать в диалог, задавать вопросы, умение вести дискуссию, умение отстаивать свою точку зрения, умение находить компромисс, навыки интервьюирования, устного опроса);
- Презентационных (навыки монологической речи, умение уверенно держаться во время выступления, умение использовать различные средства наглядности при выступлении, умение отвечать на незапланированные вопросы).
	№ 
п/п 
	Мероприятие
	Дата
	Ответственные

	Организационная работа

	1 
	Утверждение плана работы школьного музея на учебный год. 
	Сентябрь 
	Директор школы, 
заместитель директора по УВР, руководитель музея 

	2 
	Определение задач развития музея на учебный год, разработка проекта музейной экспозиции «Окна истории»
	Сентябрь 
	Руководитель музея 

	3
	Оформление музейной документации. 
	Сентябрь 
В течение года 
	Руководитель музея 

	4 
	Ведение раздела на официальном сайте, посвящённого работе школьного музея, школьная группа ВК 
	В течение года 
	Заместитель директора по УВР, руководитель музея 

	5
	Презентация музейной экспозиции обучающимся, родителям, на заседании Педагогического совета

	Май 
	Заместитель директора по УВР, руководитель музея

	6
	Оказание методической и информационной помощи классным руководителям, педагогам по подготовке и проведению учебных и внеурочных занятий, занятий дополнительного образования, классных часов, связанных с деятельностью музейной экспозиции.
	В течение года 
	Руководитель музея 

	Подготовительный этап реализации проекта «Окна истории»

	1
	-Линейка, посвященная 1 сентября
-Презентация проекта школьного музея «Окна истории» 
-Создание локальных групп по  направлениям реализации проекта:
1.Художественно-исторический проект 
2. Поисково-исследовательский проект для учащихся 
3.Поисково-исследовательский проект для сотрудников
	сентябрь
	Заместитель директора по УВР

	2
	Деятельность  локальных групп
-Выбор и согласование тем поисково-исследовательских и художественно-исторического проектов, определение руководителей локальных групп
-Разработка структуры проектов
-Приглашение к деятельности в локальных группах учащихся и взрослых (использовать ситуации общешкольных инструктажей)
-Выбор и утверждение макетов для оформления галереи «Бессмертный полк», «Календаря обратного отсчета -100 дней до Победы»
-Расчет необходимых материалов для реализации проектов и изготовления макетов
	сентябрь
	Заместитель директора по УВР. руководитель музея

	3
	Художественно-исторический проект 
-Диорама сражения Великой Отечественной войны «Битва за Сталинград»: создание творческой группы  из учителей и учеников, выбор сюжета, индивидуальная работа с учащимися, совместное создание диорамы.
-Подготовка учащихся к презентации Диорамы, просмотр х/фильма Ф. Бондарчука «Сталинград» 12+
-Создание галереи «Бессмертный полк», карты «Путь к Победе» (с привлечением сотрудников Школы, родителей учащихся)
	Октябрь-январь
	Заместитель директора по УВР,
руководитель музея

	4
	Поисково-исследовательские проекты  – оформление в виде «Эшелона Победы»:
1.Учащиеся НОО презентуют героев прочитанных рассказов, оформляют выставку рисунков к прочитанному в конце 1 или 2 четверти
2.Учащиеся ООО готовятся к стендовой презентации по выбранной теме.
3.Взрослым предлагается оформить небольшое эссе на тему с приложением копий фото из семейных архивов
	Октябрь-февраль
	Заместитель директора по УВР,
руководитель музея, классные руководители

	Подготовка к старту подпроекта музея «100 дней до Победы»

	1
	-Изготовление «Календаря обратного отсчета-100 дней до Победы»
-Уточнение тематики школьных выставок, содержания листов-заметок в Календарь 
-Уточнение тем и дат посещения выставок, проводимых  социальными партнерами 
	Январь 
	Заместитель директора по УВР,
руководитель музея, актив музея

	Старт подпроекта  музея «100 дней до Победы»

	1
	День воинской славы России: День полного освобождения г.Ленинграда от фашистской блокады
- акция-презентация в музее «Блокадные окна»
- презентация в музее «Таня. Блокадная история»
	январь
	Заместитель директора по УВР,
руководитель музея, актив музея

	2
	День воинской славы России: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве (2 февраля 1943год)
- презентация диорамы «Битва за Сталинград»
	февраль
	руководитель музея, руководители ШМО

	3
	Выставка-презентация «Спортсмены-участники ВОв»
-Просмотр художественного фильма «Матч» 
-Акции «Посылка солдату», «Письмо солдату» 
	февраль
	Заместитель директора по УВР,
руководитель музея, учителя физической культуры

	4
	Видеозаписи презентаций по темам: «История городов-героев», «История городов воинской славы» с использованием фотографий, сделанных педагогами и учениками Школы  во время посещений городов Кущва, Нижняя Тура, Нижний Тагил
	март
	Заместитель директора по УВР,
руководитель музея, руководители ШМО

	5
	Школьный турнир «Знатоки истории Великой Отечественной войны»
Стендовая защита поисково-исследовательских проектов
	апрель
	Заместитель директора по УВР,
руководитель музея, учитель истории

	Презентация  музейной экспозиции «Окна истории»

	1
	- Оформление галереи «Бессмертный полк», карты «Путь к Победе» (почетное дежурство у галереи, мини-экскурсии к объекту)
- Презентации сотрудниками Школы «Война в истории моей семьи» (видеозаписи) или презентация школьной Книги памяти
- Выставка рисунков, посвященных 80-летию Победы
Фестиваль «Песни Победы»
	май
	Заместитель директора по УВР,
руководитель музея, актив музея, классные руководители

	Учебно-воспитательная работа

	1 
	Проведение музейных уроков (1-9 класс) 
	В течение года 
	Руководитель музея, учитель истории, учителя- предметники 

	2 
	Проведение уроков истории, изобразительного искусства 
	В течение года 
	Учитель истории, ИЗО 

	3 
	Проведение классных часов и праздников, посвященных Дням Воинской славы 
	В течение года 
	Заместитель директора по УВР, руководитель музея 

	4 
	Встречи с детьми Войны, локальных войн, тружениками тыла, интересными людьми на классных часах. 
	В течение года 
	Руководитель музея, 
классные руководители 

	5 
	Встреча с ветеранами труда - жителями города. Сбор материала для оформления экспозиции. 
	В течение года 
	Руководитель музея, 
классные руководители 

	6
	Освещение деятельности музея в СМИ и различных информационных источниках 
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, руководитель музея

	7
	Проведения дня открытых дверей, приуроченного к международному дню музеев
	18 мая
	Заместитель директора по УВР, руководитель музея

	Работа с фондами музея

	1
	Формирование фонда музея по результатам реализованных проектов 
	В течение года
	Руководитель музея

	Общественно-полезная работа

	1 
	Поисковая работа 
	В течение года 
	Руководитель музея 

	2
	Участие в муниципальных, областных, всероссийских акциях, конкурсах.
	В течение года 
	Руководитель музея 



