ИНСТРУКЦИЯ

по охране труда для уборщика служебных помещений
1. Общие требования охраны труда
1.1 К работе в должности уборщика служебных помещений (далее работник) допускаются лица, достигшие возраста 18 лет, прошедшие:

· медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья; 

· вводный и первичный инструктажи по охране труда; 

· после первичного инструктажа на рабочем месте  в течение первых 7 смен пройти стажировку под руководством лиц, назначенных приказом по ОУ; 
· обучение и проверку знаний по охране труда.

1.2. Работник обязан соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха. Режим труда и отдыха  определяется графиком его работы.

1.3. Работник обязан проходить повторный инструктаж не реже одного раза в шесть месяцев по программам, разработанным для проведения  первичного инструктажа на рабочем месте, проходить в установленном порядке обучение и проверку знаний по вопросам охраны труда. В случае необходимости (разовое выполнение заданий, не связанных с основной работой) - целевой инструктаж, а при изменении условий труда и нормативных правовых актов по охране труда, а также при несчастном случае - внеплановый инструктаж.
1.4. При работе  в учреждении  возможно воздействие на работающих   следующих опасных и вредных производственных факторов: 

· физические: стекла; острые кромки, заусенцы на поверхностях инструмента, приспособлений и инвентаря;
· химические: пыль; вредные химические вещества, применяемые при уборке.
1.5. Работник должен использовать следующую спецодежду и средства индивидуальной защиты:

· халат х/б или из смешанных тканей;

· перчатки с полимерным покрытием;

· тапочки кожаные;

· перчатки резиновые;
1.6. При несчастном случае работник обязан  немедленно сообщить об этом администрации ОУ. О замеченных нарушениях требований безопасности труда на рабочем месте, при неисправности сантехнического оборудования, при обнаружении порчи оборудования, инструмента, нарушении целостности оконных стекол прекратить работу и сообщить администрации ОУ, сделать запись в тетради заявок.
1.7. В процессе работы работник должен соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место, инвентарь. Соблюдать правила ношения спецодежды, пользования средствами индивидуальной и коллективной защиты.
1.8. Уборщик служебных помещений  относится к не электротехническому персоналу и должен иметь I квалификационную группу допуска по электробезопасности.

1.9. При работе необходимо соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Знать расположение аптечки для оказания первой помощи пострадавшим. Знать днйствия сотрудников на случай возникновения ЧС.
1.10. Работник несет ответственность за нарушение требований по охране труда. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда. 

2. Требования охраны труда перед началом работы
2.1. Надеть спецодежду и проверить средства индивидуальной защиты.

2.2. Осмотреть рабочее место, обратив внимание на достаточность освещения, наличие ограждений мест, имеющих перепад по высоте, проемов и т.д., наличие ограждений вращающихся частей машин и механизмов.

2.3. Проверить исправность инструмента.

2.4. Проверить (визуально) исправность сантехнического оборудования; целостность оконных стекол.

2.5. В случае обнаружения неисправностей немедленно проинформировать инженера по охране труда и заместителя директора по АХР, а в случае их отсутствия – дежурного администратора и  сделать запись в тетради заявок.

2.6. Получить дополнительный инструктаж по охране труда при работе на новом участке.

2.7. Запрещается приступать к работе в случае обнаружения несоответствия рабочего места установленным в данном разделе требованиям, а также при невозможности выполнить указанные в данном разделе подготовительные к работе действия.
3. Требования охраны труда во время работы
3.1.Уборщик обязан:

· убирать тряпки, бумаги и другие отходы, пропитанные бензином, керосином, смывочно-смазочными веществами в плотно закрывающиеся металлические ящики, по окончании работы удалять их из рабочего помещения;

· подметать сильно увлажненный пол, используя деревянные опилки;

· при мытье полов следует надевать резиновые перчатки, 
· соблюдать осторожность при переноске горячей воды в ведрах (ведра должны быть не полными и иметь крышки);

· не вставать на подоконники при мытье окон, а пользоваться для этого специальной лестницей или стремянкой или применять специальные приспособления (щетки с длинной ручкой и т.п.) и работать вдвоем;

· выносить мусор из помещений только в отведенное для него место;

· пользоваться при влажной уборке полов и мокрой обработке поверхности здания теплой водой;

· не допускать попадания влаги на токонесущие части приборов и оборудования;

· удалять стружку и опилки от станков только с помощью щеток и крючков при выключенном электродвигателе;

· во избежание простудных заболеваний во время работы избегать сквозняков (не открывать одновременно окна и двери для проветривания);

· при уборке запыленных помещений следует применять респиратор, а в необходимых случаях, во избежание травм глаз – защитные очки;

· выполнять только ту работу, которая ему поручена и по которой он проинструктирован по охране труда.

3.2. Во время работы запрещается:

· протирать электроосветительные приборы при их включенном состоянии;

· сдувать стружку и опилки со станков или убирать их руками;

· производить очистку поверхности с применением кислот и щелочей;

· производить уборку над и под работающим оборудованием или в непосредственной близости от движущихся механизмов;

· использовать для мытья полов, оконных рам, мебели и тому подобного бензин, керосин, ацетон, скипидар и другие легковоспламеняющиеся и горючие жидкости;

· класть на электрооборудование и нагревательные устройства, посторонние предметы;

· оставлять в проходах, проездах, дверных проемах щетки, швабры, тряпки и т.п.;

· вытирать рубильники и другие выключатели тока;

· заходить и протягивать руки за ограждения как действующего, так и бездействующего в данный момент оборудования;

· собирать в один ящик тряпки, отходы дерева, бумаги и промасленной ветоши (для каждого вида отходов должен быть отдельный ящик).
4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях

4.1 Основные возможные аварийные ситуации:

· угроза и возникновение ЧС природного и техногенного характера;

· угроза и возникновение пожара;

· прорыв водопроводных труб.

Причины аварийных ситуаций:

· неисправности в работе компьютера и другой техники (посторонний шум, искрение и запах гари и др.); 
· неисправности электропроводки;

· неосторожное обращение с приборами.

4.2. При возникновении пожара или сильном задымлении помещения необходимо:

- обесточить эл. приборы, оргтехнику;

- принять меры по эвакуации людей из зоны опасности;

- вызвать пожарную охрану по телефону: 01; 112(при этом необходимо назвать адрес объекта, место возникновения пожара, а также сообщить свою фамилию, имя, отчество, тел.); 
- сообщить о пожаре руководителю школы и приступить к тушению очага возгорания  имеющимися средствами пожаротушения и сохранности материальных ценностей;

-организовать встречу пожарной машины (в случае необходимости) 
-покинуть помещение, закрыв дыхательные пути влажной тканью по эвакуационным путям. 
4.3. При угрозе и возникновении ЧС природного и техногенного характера 

· оповестить об опасности окружающих людей, 

· сообщить руководителю ОУ, 

· действовать в соответствии с полученными указаниями и инструкциями: № 1 " Действия сотрудников при угрозе террористического акта и возникновении ЧС в здании", №2 " О порядке действий при получении сигнала о ЧС" 
4.4. При наличии травмированных: 
- устранить воздействие повреждающих факторов, угрожающих здоровью и жизни пострадавших (освободить от действия электрического тока, погасить горящую одежду и т.д.);

- приступить к оказанию первой медицинской помощи, используя соответствующие состоянию травмированного способы: при нарушении дыхания – искусственное дыхание, при нарушении сердечной деятельности – непрямой массаж сердца; 

- вызвать скорую медицинскую помощь или врача, либо принять меры дня транспортировки пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение;

- сохранить, по возможности, обстановку на месте происшествия; 

- сообщить о случившемся руководителю учреждения или попросить это сделать кого-либо из окружающих.

4.5. При получении травмы самим работником:

- немедленно обратиться за медицинской помощью;

- сообщить о случившемся руководителю учреждения. 
5. Требования охраны труда по окончании работы
5.1. Инвентарь убрать в отведенные для него места хранения;

5.2. Подготовить дезинфицирующий раствор для работы на следующий день, в соответствии с Инструкцией по приготовлению дезинфицирующего раствора в резиновых перчатках и марлевом респираторе;

5.3 Приготовленный раствор поместить на хранение в место, недоступное посторонним лицам;

5.4.Снять специальную одежду и другие средства индивидуальной защиты, поместить их в гардероб (отведенное место хранения);

5.5 Сообщить о неисправностях и замечаниях, выявленных в процессе работы, своему непосредственному руководителю и сделать соответствующую запись в журнале заявок;

5.6. При уходе из помещения закрыть окна, выключить освещение, электроприборы,  воду, вентиляцию.
